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主題、範圍與目的



主題 和閱讀為友，與世界共好

閱讀滋養心靈，幫助我們與自己和世界對話；

閱讀開啟視野，促使我們想像與思考。

透過閱讀好書，與好書為友，進而認識自己，
為世界創造更美好的改變。



範圍

蜜蜂與遠雷
納尼亞傳奇：獅子、

女巫、魔衣櫥*

十月的天空：一位

NASA 科學家的逐

夢少年歲月

綠野仙蹤：百年經

典原創插畫復刻版* 
解憂雜貨店

複賽5本、決賽亦同

註：若因版本不同譯名章節不同，不會影響比賽，題目中會描述清楚。



1. 2. 3.

目的

透過素養導向
閱讀多元評量、
小組分工合作
精神

推動國中學生
閱讀風氣，提
升學生閱讀興
趣及閱讀理解
力

增進學生批判
思考及表達見
解的能力



2 競賽期程



期程
2/20複賽說明會、抽籤

3/11前上傳加油影片

3/13複賽

4/17決賽、頒獎

3/27決賽說明會

各校1組代表隊，每隊3人。得
於競賽前一日遞補參賽名單並
通知承辦學校。



加油影片上傳

http://talent.sunflower.org.tw/113rkk/Index.aspx


各隊上傳網站

小編上傳專屬IG

鼓勵親師生到113rkk.tp

按讚加油



小編收到影片就上傳IG
請鼓勵大家來按讚👍

1. 小編是現職老師，會找空檔上傳。

2. 歷屆加油影片仍保留在此帳號。



3 複賽與決賽



對文本的內容與形式進
行省思評鑑，幫助學生
發展高層次的思考與學
習，而不只看到情節。

小隊合作完成1個指定任務，同隊可
討論，但不可喧嘩。小隊滿分100分

均
為
開
書
考

讓每個隊伍都能在複
賽階段經歷多元整合
性的評量，而不只是
紙筆測驗。



個人紙筆評量上屆優秀作品





萬華國中

靜修高中國中部





大同高中國中部

萬芳高中國中部





華興中學
國中部

大直高中
國中部





大安國中

百齡高中
國中部





永吉國中

信義國中



小組任務
上屆優秀作品





螢橋國中



介壽國中



弘道國中



景興國中



培訓學生的方向建議
一、提升閱讀理解能力

1. 引導學生閱讀時畫重點，特別是角色、事件、關鍵對話、象徵意義等。
2. 針對關鍵段落進行討論，確保學生掌握故事脈絡與核心訊息。

二、製作閱讀筆記
1. 訓練學生以表格、心智圖或摘要方式記錄重要資訊。

三、培養批判性思考的能力
1. 針對文本中的重要情節，多問「為什麼？」、「如果換個角度思考，可能會有

不同的結論嗎？」這類問題。

四、連結現實生活
1. 讓學生思考故事與現實生活的關聯，提升他們的應用與遷移能力。

五、促進深度讀書會
1. 讓學生分組討論，彼此分享不同的觀點與理解，培養更深入的思維。
2. 設計延伸活動，例如改寫故事結局，或是針對某個角色寫一封信，藉此讓學生

更投入文本。



起迄時間 活動內容 主持人 活動地點 備註

13:10-13:40 參賽隊伍報到 興雅國中團隊
興雅國中
活動中心3F

請參賽學生務必攜帶學生證

13:40-13:50
長官致詞
比賽相關說明

教育局長官
興雅國中團隊

興雅國中
活動中心3F

13:50-14:40 第一階段複賽個人作答
各參賽隊伍
興雅國中團隊

作答50分鐘，書籍資料同隊
可交流，但禁止交談，勿帶
3C通訊產品，違者棄權論。

14:40-15:00
第一階段收卷
第二階段場布

中場休息 興雅國中團隊

15:00-15:40 第二階段複賽小隊任務
各參賽隊伍
興雅國中團隊

完成任務時間40分鐘，同隊
可討論，不可喧嘩，勿帶3C

通訊產品，違者棄權論。

15:40-15:50
第二階段收卷

參賽學生寫下感想(小便條)

各參賽隊伍
興雅國中團隊

15:50- 大合照、出場
興雅國中團隊
各參賽隊伍

師生共同進場

複賽流程





複賽成績計算



決賽共有三站，每站30分鐘完成任務，

站與站之間10分鐘轉場

側重整合、詮釋，以多元表徵傳達見解

更多決賽細節，將於3/27決賽說明會報告

決賽



4 獎勵



學生部分



教師部分
1. 決賽獲「冠軍、亞軍、季軍、殿軍、

優勝」學校之各隊指導教師每位敘
嘉獎2次及獎狀1紙，獲「優良」學
校之各隊指導教師每位敘嘉獎1次及
獎狀1紙。

2. 進入決賽學校，相關業務承辦有功
人員，得敘嘉獎1次6人。



Thank you !
因為您的指導與參與，
學生的閱讀素養更上一層樓。

其餘細節請詳閱實施計畫


